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ALYTAUS MUZIKOS MOKYKLA
TEATRO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS
| SKYRIUS
PAREIGYBE

1.  Neformaliojo Svietimo (Formalyjj Svietimg papildancio ugdymo ir neformaliojo ugdymo)
programy teatro mokytojas.

2.  Pareigybés lygis — A2.

3. Mokytojas tiesiogiai pavaldus Muzikos mokyklos direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

4.  Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstaj; iSsilavinima;

4.2. turéti teatro mokytojo ir pedagogo kvalifikacija (teatro mokytojas);

4.3. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;
laikytis Pedagogy etikos kodekso;

4.4. iSmanyti Lietuvos Respublikos darbo kodeksg, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyma,
Muzikos mokyklos nuostatus, darbo tvarkos taisykles, darbo ir priesgaisrinés saugos instrukcijas ir
kitus teisés aktus, reglamentuojan¢ius mokiniy ugdymga ir mokytojo darba;

4.5. gebeti dirbti Word, Excel, Power Point programomis, naudotis internetinémis programomis
bei elektroniniu pastu arba bati isklauses kompiuterinio rastingumo kursus (programas),
atitinkancius Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtintus reikalavimus mokytojy
kompiuterinio rastingumo programoms;

4.6. buti iSklauses specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus (arba studijy
metu yra iSklausgs ne mazesnés apimties (60 valandy kursg) mokytojams;

4.7. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kultiros normy reikalavimus, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis Zodziu ir rastu;

4.8. iSmanyti teatro déstymo metodikg ir didaktika, vykdyti teatro mokytojo kvalifikacinei
kategorijai priklausancig veikla;

4.9. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojancia Asmens medicining knygele, galiojant]
privalomyjy higienos jgiidZiy ir pirmosios pagalbos mokymy paZymeéjima;

4.10. gebéti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) procesa, tirti pedagogines situacijas,
tirti ir kurti savo veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti geraja
pedagoginio darbo patirtj;



4.11. gebéti uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, emociskai saugia mokymosi aplinka, reaguoti |
smurtg ir patycias pagal Muzikos mokyklos nustatytg tvarka;

4.12. privalumas — ne Zzemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos
kalby metmenyse nustatytg ir apibtidintg SeSiy kalbos mokéjimo lygiy sistemg) mokéti bent vieng
uzsienio kalbg i$ trijy Europos Sajungos darbo kalby: angly, pranciizy ar vokieciy.

11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

5.  Sias pareigas einantis mokytojas vykdo §ias funkcijas:

5.1. wuztikrina geros kokybés ugdyma, ugdo remiantis mokiniy gebéjimais ir polinkiais, stiprina
mokiniy mokymosi motyvacijg ir pasitike¢jimg savo geb¢jimais, suteikia reikiamg pagalba
mokiniams. Pagal Muzikos mokyklos ugdymo plang ir pamoky tvarkarasti veda pamokas, jskaitant
privalomy ar pasirenkamy mokomuyjy dalyky ar jy moduliy valandas;

5.2. vykdo funkcijas, susijusias su kontaktinémis valandomis:

5.2.1.planuoja ugdymo procesa, ruoSiasi pamokoms, rengia mokomaja medziagg ir
individualizuotas uzduotis, suteikiant mokiniams programose numatytas Zinias, ugdant geb¢jimus
bei kompetencijas; neSaliSkai vertina mokiniy pasiekimus ir per elektroninj dienyng informuoja apie
mokymosi pazangg mokinius, tévus (globéjus, ripintojus), ripinasi, kad tévai laikytysi mokymosi
paslaugy sutarties, savalaikiu mokiniy tévy atsiskaitymo uz moksla jsipareigojimy vykdymu,
tobuléja profesine prasme;

5.2.2.rengia ir vykdo mokyklos (regiono) ugdymo projektus, organizuoja papildomas gabiy
mokiniy ir mokiniy, kuriems reikalinga pagalba, programas bei inicijuoja didaktinius pokycius;

5.3. planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas Muzikos mokyklos bendruomenei, bendradarbiauja
su kitais mokytojais, bei administracija, kad buty pasiekti mokymo tikslai, dalyvauja Muzikos
mokyklos organizuojamuose kvalifikacijos tobulinimo ir kituose renginiuose, darbo grupése ir
komisijose, laiku tvarko savo veiklos dokumentus, vykdo kitus Muzikos mokyklos vadovy
pavedimus ir Muzikos mokyklos tarybos nutarimus;

5.3.1.dalyvauja Muzikos mokyklos organizuojamuose posédziuose, metodinés grupés
susirinkimuose;

5.3.2.rengia mokytojy kvalifikacines programas, didaktines priemones;

5.3.3.analizuoja ugdomy mokiniy individualia paZanga, ja aptaria metodiniy grupiy bei
mokytojy tarybos posédziuose, tiria pedagogines situacijas;

5.3.4.konsultuoja pagal poreikj mokinius;

5.3.5. suderings su Muzikos mokyklos direktoriumi vykdo kita ugdomaja veikla;

5.3.6.vykdo kitus Muzikos mokyklos vadovy pavedimus (dalyvauja su Muzikos mokyklos
veikla susijusiose laikinose darbo grupése, ripinasi Muzikos mokyklos jvaizdziu, atstovauja
Muzikos mokyklai mieste, regione, pagal galimybes koncertuoja arba kuria projektus ir pan.).

IV SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



6.  Pasikeitus mokytojo individualiame tvarkarastyje nurodytam kontaktiniy valandy skaiciui,
atitinkama apimtimi pasikei¢ia nekontaktiniy valandy skaicius 5.3. punkte numatytoms veikloms
Muzikos mokyklos bendruomenei.

7. Konkre€ios mokytojo pareigybés funkcijos, numatomos mokslo metams, suderinamos su
mokytoju, tvirtinamos atskiru Muzikos mokyklos direktoriaus jsakymu ir pridedamos prie
pareigybés aprasymo.




