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ALYTAUS MUZIKOS MOKYKLOS
BUDETOJO-RUBININKO PAREIGYBES APRASYMAS
| SKYRIUS
PAREIGYBE

Alytaus muzikos mokyklos budétojo — rtibininko pareigybé yra priskiriama 6 grupei.
Budétojas — ribininkas yra priskiriamas D lygio pareigybei.
Pareigybés paskirtis — iikines technines funkcijas atliekantis darbuotojas.

4.  Pareigybés pavaldumas — riibininkas-budétojas pavaldus Muzikos mokyklos direktoriaus
pavaduotojui tkiui.
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Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5.  Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. Muzikos mokyklos rubininku-budétoju priimamas asmuo turintis ne mazesnj kaip vidurinj
i$silavinima, fiziSkai sveikas, saZiningas, tvarkingas ir atsakingas, malonaus elgesio, pastabus;

6.  Rubininkas-budétojas turi zinoti:

6.1. darbo saugos instrukcijas;

6.2. policijos, priesgaisrinés apsaugos, greitosios medicininés pagalbos telefony numerius;

6.3. vandentiekio ir kanalizacijos, dujy, elektros, Silumos tinkly avariniy tarnyby iskvietimo
telefony numerius;

6.4. mokéti naudotis elektroninio skambucio, automatinio kiemo varty uZtvaro, vaizdo stebéjimo
kamery ir prieSgaisrinés signalizacijos valdymo sistemomis;

6.5. mokyklos mokytojy ir administracijos, bei techninio aptarnaujancio personalo darbo tvarkos
taisykles;

6.6. kaip naudotis pirmosios medicininés pagalbos priemonémis ir jas suteikti;

6.7. saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos, turto apsaugos, asmens higienos ir
sanitarijos reikalavimus.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO JSTAIGOS DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. vykdo atvykstanciy ] mokykla sveciy registracija, nejleidzia j mokykla paSaliniy asmeny;

7.2. ribininkas-budétojas pradédamas darba atjungia signalizacija, pabaiges darbg jjungia
signalizacija, i§jungia apSvietima, patikrina ar 1§ Ciaupy, kraneliy neteka vanduo, ar uzdaryti langai,
1§jungia vandens tiekimo sistemg, uzrakina visas patalpas;

7.3. stebi vaizdo kameras, kad mokyklos teritorijoje nebiity pazeidziamos vieSosios tvarkos
taisyklés ir atsako uz tvarka prie pagrindinio jéjimo ] Muzikos mokykla, pastebéjus pazeidimus,
pranesa tiesioginiam vadovui;



7.4. materialiai atsako uz mokiniy, tévy, mokyklos sveciy drabuziy saugojima, palaiko riibin¢je
tvarkg ir Svara;

7.5. surenka, iSduoda ir saugoja visy klasiy raktus;

7.6. priima i$ mokiniy drabuzius;

7.7. iSduoda numerélius;

7.8. perspéja, kad drabuziy kiSenése nelikty asmeniniy daikty;

7.9. pametus ar mokiniui sugadinus numer¢lj informuoja direktoriaus pavaduotojg tkui, paima
rastiSkg pasiaiskinima i$ numer¢lj sugadinusio (pametusio) mokinio;

7.10. patikrina, ar mokykloje esancios rakinamos patalpos patikimai uzrakintos, ar nesijaucia
patalpose dujy, degésiy ir kity nebuidingy specifiniy kvapy;

7.11. patikrina ar iSjungti elektros jrenginiai, i§skyrus tuos, kurie turi veikti visg para;

7.12. patikrina ar mokyklos patalpose nepasiliko nak¢iai Zzmoniy;

7.13. nepasitraukia i$ savo darbo vietos, jeigu néra informuotas mokyklos vadovas;

7.14. esant mazam lankytojy srautui prizitiri prie pagrindinio jéjimo j Muzikos mokykla esantj
gélyna;

7.15. kilus pavojui, ar jvykus uzpuolimui, naudojasi asmeninémis gynybos priemonémis, pranesa
atitinkamoms instancijoms ir mokyklos administracijai.

7.16. vykdo kitus Muzikos mokyklos vadovo pavedimus susijusius su tkine-technine veikla
mokykloje;

7.17. susirgus ar dél kity priezas€iy negalint iSeiti | darba, pranesti apie tai darbdaviui.
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ATSAKOMYBE

8.  Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

8.1. jeigu j mokyklg pateko pasalinis (ne mokyklos bendruomenés) asmuo be registracijos;

8.2. uZz priimtus laikinai saugoti drabuzius;

8.3. uz dingusius ar prarastus d¢l jo kaltés asmeninius daiktus;

8.4. uz saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos, higienos, vidaus darbo tvarkos taisykliy
reikalavimy paZeidimus;

8.5. uz zalg padarytg mokyklai dél savo kaltés ar neatsargumo.

9.  Rubininkui-budétojui gali buti taitkomos drausminés nuobaudos, administraciné, materialiné
arba baudziamoji atsakomybé¢, jeigu jis:

9.1. nevykdé arba prastai atliko savo pareigas, dél ko jo prizilirimoje teritorijoje susidaré
antisanitariné, bei netinkama darbui buklé;

9.2. pazeidinéjo darbo drausmg;

9.3. darbo metu girtavo;

9.4. savo veiksmais ar neveiklumu padaré darbdaviui materialing zala.
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