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ALYTAUS MUZIKOS MOKYKLA
DIREKTORIUS

. . ISAKYMAS
DEL DARBO GRUPES SUDARYMO MUZIKOS MOKYKLOS VEIKLOS
ISIVERTINIMUI 2025 M. VYKDYTI

2024 m. Qoo 9 4. Nr. V- 84
/ Alytus

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m.
kovo 28 d. jsakymu Nr. V-342 , D¢l neformaliojo vaiky $vietimo ir teikéjy veiklos kokybés
uZtikrinimo metodikos patvirtinimo®, Alytaus miesto savivaldybés tarybos 2019 m. birZelio 27 d.
sprendimu Nr. T-214 “De¢l Alytaus miesto savivaldybés neformaliojo vaiky $vietimo ir formalyjj
Svietima papildandio ugdymo mokykly ir kity neformaliojo vaiky Svietimo teikéjy veiklos
isivertinimo ir iSorinio vertinimo metodikos tvarkos apraso patvirtinimo”, Alytaus muzikos mokyklos
nuostaty, patvirtinty Alytaus miesto savivaldybés tarybos 2020 m. gruodZio 22 d. sprendimu
Nr. T-391,,Dél Alytaus muzikos mokyklos, Alytaus dailés mokyklos nuostaty patvirtinimo ir Alytaus
miesto savivaldybés tarybos 2019-05-23 sprendimo Nr. T-173 ,,Dél formalyjj $vietimg papildandio
ugdymo mokykly nuostaty patvirtinimo“ pripaZinimo netekusiu galios®, 32.26 papunkéiu, Alytaus
muzikos mokyklos direktoriaus pareigybés aprasymo, patvirtinto Alytaus miesto savivaldybés mero
2021 m. geguzés 21 d. potvarkiu Nr. M-16 redakcija, 6.26 papunk¢iu, ir atsizvelgdama j Metodinés
tarybos posédZio 2024-11-28 protokolg Nr. L-451-(1.14.),

1. Skiriudarbo grupe atsakingg Muzikos mokyklos veiklos isivertinimo vykdyma:

pirmininke — Undiné Pinkevi¢iené, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, koncertmeisteré;

nariai:

Neringa Valvonieng, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, muzikos mokytoja;

Eglé Ceponaité, muzikos vyresnioji mokytoja;

Justina Jo¢yté-Oriniené, muzikos mokytoja metodininke;

Paulina Bak$aite, muzikos mokytoja.

2. P avedudarbo grupei parengti Muzikos mokyklos veiklos vidaus vertinimag pagal
rodiklius - 3.1. ,,Teikéjas reguliariai planuoja ir vykdo refleksijas su vaiku apie ugdymo(si) eiga,
pasiekimus bei pazangg”; 3.2. ,, Teikéjas reguliariai aptaria vaiko ugdymo(si) eiga, pasiekimus bei
pazangg su tévais (globgjais / rlipintojais)”; 4.2. ,»Mokytojai tikslingai tobulina bendrasias ir
specialigsias (dalykines ir didaktines) kompetencijas”; 5.2. ,»sudarytos ugdymo galimybés vaikams,
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, socialing atskirtj patiriantiems ar rizikos grupés vaikams”;
7.3. ,Veikia darbuotojy motyvavimo ir kvalifikacijos tobulinimo skatinimo sistema, sudaromos
salygos nuolat ugdyti mokytojy bendraja kompetencija*; 7.5. ,Istaigoje darbuotojai jautiasi gerai,
mikroklimatas teigiamas® iki 2024 m. gruodZio 22 d.

3. Nurodau jsivertinimo rezultatus pristatyti iki 2025 m. gruodZio 29 d. mokytojy
tarybos posédyje.

Direktorée Gabrielé Dambauskaité




